Fiir Ausbildungsbetriebe:
Wie bereite ich meinen Auszubildenden

auf die Abschlusspriifung vor?

Die Priifung ist ein markanter Tag im Leben an der Priifung beteiligt sind. Damit dieser Tag
eines Auszubildenden. Nach der Ausbildungs- positiv verlduft, mochten wir [hnen einige

zeit mochte er seine Abschlusspriifung mit Hinweise geben, die helfen, vor der Priifung
Erfolg bestehen. Dies ist sicher auch lhr den Auszubildenden in seinen Vorbereitungen
Wunsch und der Wunsch der Personen, die zu unterstiitzen.
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Testpriifung etwa drei Monate vor der Priifung und drei Wochen davor noch einmal, damit Priifungsangste

im Betrieb abgebaut werden. Der Auszubildende kennt dann in etwa die Niveauanforderungen und kann sich
selbst besser einschatzen. Sie kdnnen auch die eigene Priifung schildern, um den Auzubildenden
die Angst zu nehmen.
Im Internet kénnen Sie zu Ubungszwecken einen Muster-Priifungsbogen herunterladen:
www.galabau-bw.de/abschlusspruefung.aspx

ﬂ Praktische 1. Ermdglichen Sie dem Auszubildenden, wenn es geht, eine praktische Testpriifung im Betrieb

Gute
Pflanzenkenntnisse
Sauber gefiihrtes
Berichtsheft
4 Komplette
Azubikiste
Gutes
Erscheinungsbild

Priifungsschwerpunkt:
Berufshild ,,Landschaftsgartner"

. Weisen Sie den Auszubildenden auf die dringende Notwendigkeit guter Pflanzenkenntnisse hin,

damit er sich rechtzeitig fit macht.

. Das Berichtsheft ist oft ein ,K.o. - Kriterium". Legen Sie Wert auf ein vollstandig und sauber

gefiihrtes Berichtsheft, das regelmapig vorgelegt wird und von Ihnen unterschrieben, korrigiert
und kurzfristig wieder zuriickgegeben wird. Sachberichte sind wichtig fiir die miindliche Priifung.

. Stellen Sie dem Auszubildenden fiir die Priifung eine komplette Azubikiste mit funktionsfahigem

Werkzeug inkl. UVV - Ausriistung (Knieschoner, Schutzbrille, Handschuhe und Sicherheitsschuhe) zur
Verfligung.

. Ein gutes Erscheinungsbild am Priifungstag ist sehr wichtig. Saubere Arbeitskleidung und

Pinktlichkeit des Priiflings sollten selbstverstandlich sein.

. Die Schwerpunkte der Priifung orientieren sich am Berufsbild ,,Landschaftsgartner und

werden durch die Ausbildung im Ausbildungsrahmenplan abgedeckt. Es sind immer landschafts-
gdrtnerische ,Alltagssituationen” zu meistern. Hat der Priifling dies in seiner zwei bis drei jahrigen
Ausbildung im Betrieb geiibt, diirften keine Probleme auftreten.

und sauberes Ordnung, Sauberkeit auf der Prifungsflache und die Beachtung der UVV sind wichtige Bewertungs-

7 Uberlegtes 7. Halten Sie den Auszubildenden zu iiberlegtem und sauberem Arbeiten an. Fachliches Kdnnen,
Arbeiten kriterien einer Priifung.




8 Miindliche Priifung 8. Nehmen Sie dem Auszubildenden die Scheu vor der miindlichen Priifung am Priifungstag.
vorbereiten Sagen Sie lhm, dass meist Plane von Baustellen erldutert werden miissen oder auch
mal Sachberichte im Berichtsheft hinterfragt werden. Dies muss allerdings auch geiibt sein.
Das Berichtsheft darf in der Vorbereitungsphase unmittelbar vor der miindlichen Priifung
genutzt werden.

9 Pflanzenschutz" 9. Der wichtige Bereich ,,Pflanzenschutz" kommt sehr oft zu kurz. Durch die bestandene Priifung

iiben kann der Sachkundenachweis beantragt werden. Notwendig dafiir sind allerdings Realsituationen,
die im Vorfeld der Priifung mit dem Auszubildenden geiibt werden sollten, z. B. Erkennung von
Schadbildern und deren Behandlungsmdglichkeiten. Der ,integrierte” Pflanzenschutz und die Ge-
fahren, die mit dem chemischen Pflanzenschutz verbunden sind, miissen hier eine entscheidende
Rolle spielen.

m @ Perspektive 10. Motivieren Sie lhren Auszubildenden vor der Priifung zum Beispiel mit ,Perspektiven fiir seine
fiir die Zukunft berufliche Zukunft" - die eventuell auch eine Ubernahme in Ihrem Betrieb signalisieren kann. Dies
setzt ,,ungeahnte” Krafte fir die Prifung frei.

Wir wiinschen lhnen und lhrem Auszubildenden eine gute Vorbereitungszeit auf
die Priifung und ein Priifungsergebnis, das den Leistungen lhres Mitarbeiters voll
gerecht wird.

Die Priifungskommission mochte erfahren, was der Priifling kann, und nicht, was er nicht kann!
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